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Vorwort

wozu diese Broschiire

Sie will Lust machen auf eine diskriminierungsfreie
Schulkultur und Informationen zur Etablierung einer
solchen bereitstellen. Denn: Gleichberechtigte Teilhabe
an der Gesellschaft zu erlernen ist ein ibergeordnetes
Ziel von Schule.

Es ist als gesellschaftlicher Fortschritt zu verzeichnen,
dass Diversitat sicht- und lebbarer wurde. Und es steht
aufer Frage, dass - beinahe allegorisch gesprochen

- die Vielfalt taglich in allen Auspragungen mit den
Schiler*innen und Padagog*innen ein Schulhaus be-

tritt.

da gab es einen Erlass dazu
Seit 2018 verpflichtet

der Erlass ,Reflexive
Geschlechterpadagogik |

und Geschlechtergleich-

stellung’
alle Lehrenden, sich auf die unterschiedlichen Lebens-
welten ihrer Schiiler*innen einzulassen und diversi-
tatsorientierte Genderkompetenz zu entwickeln. Der
padagogische Auftrag an die Lehrenden ist eng gekop-
pelt an deren Haltung im Zusammenhang mit Gender.
Zuweilen destabilisieren und entfestigen Variationen der
Identitdt vorgefestigte Lehrplanbeziige und Planungen.
Hier gilt es nun ganz besonders, eigene Glaubens-
grundsatze und Haltungen durch einen reflektierten
Balanceakt mit padagogischen und organisatorischen
Anforderungen bzw. Vorgaben in einen forderlichen
Einklang zu bringen. Wenn Ausgrenzungen und Dis-

kriminierungen aufgrund von Geschlecht(sidentitit)

| #schulesindwiralle

oder sexueller Orientierung entgegengewirkt und eine
diversitatsbejahende Schulhauskultur bestandig etabliert
wird, konnen sich alle Schiler*innen und Lehrer*innen
sicher und wohl fiihlen in der Miniaturgemeinschaft
Schule (vgl. Dewey, ]. Demokratie und Erziehung. Eine
Einleitung in die philosophische Padagogik. Breslau:
Hirt, 1930; Weinheim: Beltz, 2000).

kein Unterrichtsfach und iiberall drin
Gender ist niemals entkoppelt als eigenstandige Konst-
ruktion zu verstehen. Im Gegenteil, in der Verbunden-
heit von padagogisch relevanten Sachverhalten mit
Gender werden die besonderen Handlungsraume sicht-
bar, auf die wir angehalten sind, addquat zu reagieren.
Gesellschaftliche Bilder von ,Weiblichkeit” und ,Mann-
lichkeit" beeinflussen die Personlichkeitsentwicklungen
und Handlungsspielrdume der Schiiler*innen in hohem
Maf%e und so reichen Ceschlechterverhdltnisse auf viel-
faltige Weise in die Schule hinein bzw. bilden sich in ihr
ab, etwa auf Ebene der unterschiedlichen Reprasentanz
der Geschlechter in den jeweiligen Schulformen und

in Lehrberufen, bei der hoheren Zahl an mannlichen
Schulabbrechern oder bei einer geschlechtsspezifisch

differenziert zu betrachtenden AD(H)S-Diagnostik.

so wichtig, weil

Die Wichtigkeit der Thematik ist der gesellschaftlichen
Brisanz geschuldet, z.B. der steigenden Rate an
Frauenmorden in Osterreich, der Uberreprasentanz
und Geringbezahlung von Frauen in Care-Berufen, der
Zunahme von homophoben und transfeindlichen Posts

auf Social Media-Plattformen.



Ein professioneller und reflektierter Umgang mit der
Dimension des Geschlechts in der Schule hinterfragt
geschlechterstereotype Festschreibungen und Schief-

lagen und Uberwindet sie im besten Fall.

in dieser Broschiire

Es wurden ,Gender'-Projekte von Wiener Schulen hier-
flir zusammengetragen, um vielfaltige Herangehens-
weisen an das Thema zu zeigen. Den Padagog*innen
sei an dieser Stelle Dank und Respekt ausgesprochen!
Die Projekte mogen den Leser*innen Mut machen, ein
Genderprojekt als einen Schritt hin zu einer reflexiven
Geschlechterpddagogik anzugehen, welcher eine diver-
sitdtsbejahende Schulkultur erganzt und unterstreicht.
Der Bildungsdirektion Wien ist es ein Anliegen, sichtbare
Zeichen zu setzen, dass Wiener Schulen diskriminie-
rungsfreie Orte sind. In Kooperation mit dem Verein
FLAGincluded der HOSI Wien werden Schulen kosten-
frei Regenbogenfahnen zur Verfiigung gestellt, die vor-
wiegend im Pride-Monat Juni, mitunter aber auch das
ganze Jahr gehisst werden kénnen. Auf Seite 49 kon-
nen Sie mehr dazu erfahren.

Beachten Sie jedenfalls unsere unentgeltliche Werbe-
einschaltung auf Seite 57 : Sie ladt ein zur aktiven Mit-
gestaltung eines Netzwerks flir geschlechtergerechte
Padagogik. Zahlreiche auferschulische Partner kdnnen
die schulische Arbeit zu Geschlechtergerechtigkeit
unterstitzen, sei es durch Materialien, Beratungen,
Workshops. Eine empfohlene Liste von Wiener Ein-
richtungen und Anlaufstellen finden Sie auf den Seiten
52-56. Damit Sie die Links direkt anklicken kénnen,
finden Sie diese Broschure online unter:

https://bildungshub.wien/broschuere-schul-

esindwiralle-fokus-geschlechtergerechtigkeit/

Ausgewdhlte Kinder- und Jugendbticher zu den The-
men des Erlasses finden Sie auf den Seiten 60-67 . Bei
der Auswahl wurde auf Intersektionalitdt geachtet. Die
Liste kann Thnen eine Hilfestellung sein, auch wenn Sie
Thre Schulblcherei bestticken oder eine Blicherausstel-

lung, z.B. an einem Elternabend, bereichern wollen.

Herzlichst
SOM Elisabeth Fuchs, MA
fur die Steuergruppe ,Reflexive Geschlechterpidagogik’

der Bildungsdirektion Wien

Hinweis: Fort- und Weiterbildungen an den Padagogi-
schen Hochschulen zum Thema sind unter den Schlag-
wortern Gender, Geschlecht, Diversity stets aktuell

abrufbar.
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Ein Schulkind im Deutschforderkurs:
»Ich mochte dieses Buch lesen, weil das Kind genauso aussieht wie ich“

Ein Schulkind mit Fluchterfahrung:
,Ich méchte dieses Buch lesen, weil das Mddchen so stark ist wie ich.”



GTVS

KOLONITz 1030 Wien

I GASSE

Wir alle sind Familie
- Du und ich sind Wir

ZIELE
Aufbrechen von Vorurteilen mithilfe von intersektionaler
Kinderliteratur und anderen Lernmaterialien

- Reflexiver sensibler Umgang mit Sprache

- Aufbau von Allyship

- Freude an Kinderliteratur und einer vielfaltigen Cesellschaft

- Wir-Gefuhl schaffen, bei dem sich alle Schulpartner dem
Wir der Schule’ zugehérig fiihlen, weil sich diese Vielfalt
auch in den Materialien spiegelt

Kinder mit diversen Familiengeschichten (z.B. 2 gleichgeschlecht-
liche Elternteile, betreutes Wohnen) kommen in Kinderbiichern
oftmals nicht vor oder sie werden defizitar oder als die

anderen dargestellt; somit fihlen sie sich nicht oder negativ an-
gesprochen.

Das Projekt zielt darauf ab durch gezielte Ansprache und Repra-
sentation aller Kinder Vorurteile in Bezug auf die Differenzkate-
gorien race, class und genderbewusst abzubauen.

5 Padagog*innen und Freizeitpadagog*innen (Arbeitsgruppe
Buicherel) entrimpeln die Schulbticherei anhand der Kriterien
fUr intersektionale Kinderliteratur und ersetzen sie schrittweise
durch neue Kinderliteratur.

Die Schiiler*innen sind am Auswahlprozess mitbeteiligt, indem
sie in Gesprachsrunden oder Kinderkonferenzen ihre Wiinsche
und Interessen kundtun. Die Bucherei Erdbergstrafie unterstutzt
bei der Auswahl von passenden Buichern und organisiert im
Rahmen des Projektes Bilderbuchkino Blchertische mit inter-
sektionaler Kinderliteratur bzw. zu spezifischen Themen fiir die
Schiler*innen.

In den Schulschaukasten wird monatlich wechselnd Kinderlite-
ratur vorgestellt, um auch Erziehungsberechtigten einen Einblick
zu geben und die Freude am Lesen in den Familien zu wecken.
Die Arbeitsgruppe Herzensbildung (ebenfalls bestehend aus 5
Padagog*innen) stellt eine fiir das gesamte Schulteam zugang-
liche Arbeitsmappe mit intersektionalen Lehr-Materialien zusam-
men. Die Materialien werden sowohl in der Sprachforderung, im
Gesamtklassenverband als auch beim Herzensbildungsfest, das
die gesamte Schule begeht, verwendet: bei Lesungen, Bild- und
Textbesprechungen, Erzahlkreisen, im Rahmen von Interviews
(Kinder befragen Kinder zum Thema Familie/Vielfalt).

Kolonitzgasse 15

https://vskolonitzgasse.schule.wien.at

Beteiligte Klasse/n:
Klassen aller Jahrgange, auch Deutschforderklasse

Lehrpersonen:
Valerie Ndiaye-Vidic, Tanja Vana (Hauptverantwortliche)

Laufzeit:
2 Semester

finanzielle Unterstiitzung:
Blicherspenden von der Biicherei
Elternverein

Pro;ektpartner innen:
Stadtische Biicherei ErdbergstraRe (Magdalena Gruetzbaum)

- Elternverein

- intersektionale Lesung mit Musikdarbietung der
Schauspielerin Bernadette Mold

- Studierende unterschiedlicher Studienrichtungen, sowie des
Projekts Nightingale

Fokus Geschlechtergerechtigkeit | 9



“Die Kinder haben mit grofder Freude und Engagement an allen Stationen
teilgenommen und prdsentierten stolz vor allem ihre Werkstiicke. Da wir uns
seit Jahren mit diesem Thema beschdftigen und in unserer Erziehungsarbeit
gleichberechtigt agieren, war es schén zu sehen, dass unsere Schulkinder

diese Einstellung mitleben.”

| #schulesindwiralle




VS

.. Alxingergasse 82
3‘%3 1100 Wien

https://alxinger.schule.wien.at

Friher und Heute
- eine Auseinandersetzung mit Geschlechterrollen
anlasslich des Weltfrauentags am 8. Marz

ZIELE

- Bewusstmachung und Hinterfragung verschiedener
Geschlechterstereotypen

- Auseinandersetzung mit der eigenen Geschlechterrolle

- Erziehung zur Cleichstellung von Frauen und Mannern

Beteiligte Klasse/n:
alle Klassen der Schule

Lehrpersonen:

Der Klassenunterricht wurde an diesem Tag zugunsten
eines Workshopbetriebs aufgelost, der das Thema mog-
lichst vielseitig bearbeiten lief:

Sachunterricht:

alle Lehrer*innen der gesamten Schule

Laufzeit:
ein Tag - der Weltfrauentag

- die Familie als Lebensgemeinschaft: Rolle der weiblichen
Mitglieder und deren Aufgaben im Familienverband; ver- .
schiedene Familienmodelle keine
- Schule ,Frither und Heute": Rollenbilder der Schiiler*in-
nen (jeder werkt im technischen und textilen Bereich) ge-
mischte Klassen, gemeinsamer Sportunterricht. Eltern
- Berufsbilder der Frauen im Wandel der Zeit: Cleichbe-
rechtigung, Austiben von handwerklichen/technischen
Berufen

Deutsch/ Lesen:

- Klassenlekttiren zum Thema passend: z.B. Lisbeth. Ein
Madchen aus Wien, Mein Berufe ABC

Werken:

- frauen- und mannertypische Arbeiten werden von Schi-
lerinnen als auch von Schiilern versucht herzustellen (Stri-
cken, Hakeln, Sigen, Himmern und Nageln)

Musik:

- Lieder z.B. ,Technik fur alle’

BUS:

- FuRballspielen fur Madchen und Burschen

finanzielle Unterstiitzung:

Projektpartner*innen:

Es wurden Projektmappen und Plakate erstellt.
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Feedback einer Lehrkraft: ,Danke, dass ihr die Boxen so toll aufbereitet
und pro Monat eine im Lehrer*innenzimmer aufstellt. So kann man das
gleich nehmen und in der Klasse verwenden.”

»Die Kinder waren begeistert von diesem Versuch!“

| #schulesindwiralle



OoVS

1170 Wien

Rotzergasse 2-4

e @ https://roetzergasse.schule.wien.at/

schwerpunkte

gendersensible Forschungsboxen

ZIELE

genderneutrale Perspektiven hinsichtlich Schulwahl und
einer spateren Berufsorientierung entwickeln

Die schon am Standort vorhandenen Forschungsboxen wer-
den von einem Lehrer*innen-Team in Bezug auf ihre Praxis-
tauglichkeit und Cendersensibilitdt Uberarbeitet. Die Boxen
beinhalten verschiedene Versuche zu naturwissenschaftlichen
und technischen Themen.

Im Unterricht binden wir weibliche Role-Models aus dem
MINT-Bereich ein, um v.a. den Schulerinnen durch entspre-
chende Vorbilder mehr Moglichkeiten fur spatere Berufsop-
tionen aufzuzeigen.

Eine Befragung der Schiiler*innen der 4. Klasse thematisiert
und erweitert das Berufswiinsche-Spektrum.

An der Schule werden SCHILFs zum Thema organisiert, z.B. zu
gendersensibler Sprache und forschendem Lernen.

Zusatzlich soll es eine interne Schulevaluation geben, bei der
die Praktikabilitat und Zufriedenheit mit den Boxen erfragt wird.

Beteiligte Klasse/n:
alle

Lehrpersonen:
alle

Laufzeit:
work in progress

finanzielle Unterstiitzung:
Schulaktionen ,Kulturelles Erbe. Tradition mit Zukunft” und

JInterkulturalitat und Mehrsprachigkeit - eine Chance’
(Bildungsministerium, Bundesdenkmalamt, ésterreichische
UNESCO-Kommission, Kultur Kontakt Austria)

Projektpartner*innen:

Nach einer Fortbildung vom VCO, an der zwei

Lehrerinnen teilnahmen, bekam die Schule 10
Schiiler*innenexperimentierboxen und eine Lehrer*innenbox
fur viele einfache chemische Versuche im Sachunterricht.
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“Das Projekt férderte den Respekt fiir Verschiedenheit und die Akzeptanz von
Diversitdt."

14 | #schulesindwiralle




VS
Pantzergasse 25
1190 Wien

https://pantzergasse.schule.wien.at/

ICH-DU-WIR Genderday

- 100 Moglichkeiten statt 2 - E4E "Education for Equality”

ZIELE

- Kultur der Geschlechtergleichstellung verbreiten

- Uberwindung von Geschlechterstereotypen fordern

- Beachtung von verschiedenen Familienmodellen und
individueller Wahlmaoglichkeit zur Lebensgestaltung

An unserer Volksschule, die bereits eine GEKOS - Gender
Kompetenz-Schule - ist, wird kontinuierlich an Geschlech-
tergerechtigkeit und Bewusstseinsbildung gearbeitet.

Zu Beginn des Projekts gab es Prasentationen der Klassen
im Turnsaal vor der Elternschaft und Gasten. Danach gab
es einen Stationenbetrieb. Fur Starkung sorgte ein gesun-
des Buffet des Elternvereins.

Beteiligte Klasse/n:
Alle HAS-Klassen im PSK-Unterricht

Lehrpersonen:
Tabea Ertl, Birgit Henokl

Laufzeit:
Durchfiihrung 1 Tag - Vorbereitungen 4 Wochen

finanzielle Unterstiitzung:

Projektpartner*innen:
Untersttitzung durch ein Erasmus-Projekt Eltern/
Erziehungsberechtigte

Unter den Prasentationen gab es Lieder (Damit spielt ein
Madchen nicht, Anders als du, Von Mensch zu Mensch,
Das Mutmacherlied), eine Talente-Show (Akrobatik-Kunst/
Poesie), einen Gedicht-Vortrag, eine Tanz-Vorfiihrung.

Im anschlieRenden Stationenbetrieb nach dem Motto
,100 Méglichkeiten statt 2* konnten die Kinder 5 Stationen
ihrer Wahl besuchen. Die Bandbreite reichte von Spielen
mit Korperkontakt tber Berufsrad/Berufs-Checkliste und
Superheld*innen.

Bei den ,Superheld*innen” wurden Anziehpiippchen aus Papier
gestaltet. Daftr lagen als Inspiration und Sprechanlass Fotos
auf von Mannern, Frauen und Kindern, die gesellschaftlich
untypisch angezogen waren. Die Schuler*innen wéhlten eine
Papiervorlage aus und malten ein Mdadchen oder einen Buben,
dann suchten sie noch Kleidungsstticke dafar.

Das Interesse und die Bereitschaft etwas Neues auszu-
probieren, zu erleben und dabei zu sein war ein grofer
Motivationsgrund fur alle Beteiligten: Buben lackierten
sich die Fingerndgel; kaum ein Bub entfernte den Nagel-
lack, bevor er die Station verlief.

Auf Plakaten schrieben die Kinder, was fur sie typisch Bub/ty-
pisch Madchenist. Es ging um Erwartungshaltungen, Auflésung
von Klischees und Toleranz. Wir beabachteten, dass dies eini-
gen Kindern recht schwer fiel.

Bei der Station ,verschiedene Familienformen” wurde
deutlich, dass alle Familienmodelle gleich viel wert sind
und dass es keine Erwartung geben muss, aus welchen
Personen eine Familie besteht. ,Bunte” Tierfamilien dien-
ten als Analogien.

Fokus Geschlechtergerechtigkeit | 15



Gender und Gleichberechtigung

»Die Biicher, die wir gelesen haben, fand ich total spannend!”

»Ich finde es wichtig, dass Mddchen und Buben nicht immer dieselben
Sachen machen, sondern das, was sie wollen. Und wenn sie wollen,
kénnen sie auch Sachen gemeinsam machen!”

16 | #schulesindwiralle




Gender und Gleichberechtigung
- Was bedeutet das?

ZIELE

- Sensibilisierung fur Gleichberechtigung

- Forderung der Selbstwirksamkeit und des
Selbstbewusstseins

- Aufbrechen des Schubladendenkens

Am Anfang stand, das Denken der Kinder zu Gender herauszu-
finden. Was wissen sie, welche Meinungen haben sie, wie kann
man mit ihnen dartber ins Cesprach kommen?

Es wurden Tabellen ausgefillt (z.B. Was kénnen Jungs/Mad-
chen? Was trauen sich Jungs/Madchen?). Stereotype Angaben
und ,das andere Geschlecht ist dumm” waren sehr oft vertreten.

Ich und mein anderes Ich

Auf einem leeren Personenumiriss zeichneten die Kinder sich
selbst. Als sie sich als das andere Geschlecht zeichnen sollten,
fihrte das bei vielen Kindern zu Verwirrung und Ablehnung.
Letztendlich hatten die Kinder doch SpaR daran, sich als ihr
anderes Ich zu zeichnen. AuRerdem erkannten sie, dass es zwi-
schen den Geschlechtern gar keine grofen Unterschiede gibt.

Ist es wichtig, Madchen oder Bub zu sein?

Ohne weitere Einleitung wurde den Kindern diese Frage ge-
stellt und sie schrieben ihre Antwort mit Begriindung auf.
Durch die unterschiedlichsten Aussagen von Schiler*innen
aller Altersstufen gab es Potenzial fir gute Diskussionen.

Diverse Kinderbticher wurden (vor)gelesen
zB. ,Lotti und Otto, ,Raffi und sein pinkes Tutu; ,Mein Schatten
ist pink!”

Schubladendenken

Die Kinder teilten verschiedene Bilder ,nur fur Madchen® und
,nur fur Buben zu. Es gab heftige Unstimmigkeiten: die Kinder
waren sich einig, dass all diese Bilder bei allen Geschlechtern
passend sind.

Die Kinder erkannten, dass Schubladendenken Menschen ein-
schrankt in ihren Interessen und den Mdglichkeiten, sich zu
entfalten. Auferdem bemerkten sie, dass es nicht von den
Interessen abhdngig ist, ob man ein Bub oder Mddchen ist,
sondern davon, wie man sich fuhlt.

Die Kinder waren motiviert, ihre Meinungen zu diskutieren und
zu hinterfragen; sie entwickelten Ideen, wie man die Schule
geschlechtersensibler gestalten kénnte.

VS
Donaufelderstrafie 77
1210 Wien

http://www. campusdonaufeld.at

Beteiligte Klasse/n:
alle

Lehrpersonen:
Johanna Arthaber, Nadja Kero, Hannah Togel

Laufzeit:
Laufend, integriert im Unterricht aller Klassen

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:

Filmemacherin Lisa Truttmann (Lehrbeauftragte an der
Universitat fiir Angewandte Kunst Wien, Transmediale Kunst)
Institut fur Kulturmanagement und Gender Studies der MDW
(Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien)
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“Kinder haben keine Vorurteile. Sie sind interessiert und haben keine
Scheu Fragen zu stellen, was das Projekt sehr spannend gemacht hat.”

»Frau Lehrerin, auch wir sind so bunt wie ein Regenbogen und fehlt ein
Kind...und wenn es ein schlimmes ist... aber fehlt ein Kind, dann ist der
Regenbogen nicht mehr so bunt.”

18 | #schulesindwiralle



oVS
Bertha von Suttner Gasse 7
1220 Wien

https://ovs-bertha.schule.wien.at/

Das alles ist Familie
- Wir sind so bunt (und deswegen so schon) wie der Regenbogen

ZIELE
- fur Diversitdt sensibilisieren
- Selbst/Bewusstsein stirken, daftr, dass wir alle ,anders’ Beteiligte Klasse/n:
sind und dass das gut ist 3d
- Horizont der Schuler*innen erweitern
Lehrpersonen:
Meine Frau und ich leben bereits seit 17 Jahren zusam- Maja Kostic-Vorpagel
men und haben 2 gemeinsame Kinder. Ich habe nie ein .
Geheimnis aus meiner sexuellen Orientierung gemacht, Laufzeit:
aber es gab seitens der Kinder zuvor nie so viele Fra- 3 Monate
gen wie heuer. Worte und Fragen der Kinder gefielen
mir nicht, obwohl sie von den Kindern keinesfalls belei- finanzielle Unterstiitzung:
digend gemeint waren: ,anders’, ,nicht normal’, ,aber keine
das ist verboten’, ,2 Frauen, aber wer repariert bei euch
SadherPae Projektpartner*innen:

keine

Begonnen haben wir, das Buch ,Das alles ist Familie” (Engler/
Swaney) zu lesen. Die Kinder sahen, dass jede Familie anders
ist, aber alle Familien fur ihre Mitglieder normal sind und sie alle
eines verbindet, namlich die Liebe ... und Liebe ist Liebe.

Wir griffen diesen Spruch auf und besprachen, wer wen lieben
kann und trafen auf die Frage: Was macht einen richtigen Mann
aus? Was bedeutet es, Frau zu sein? Definiert sich Geschlecht
uber Kleidung?

Da wir tber den Fortschritt unseres Projekts sehr zufrieden wa-
ren und gleichzeitig gerne musizieren, beschlossen wir, unser
eigenes Lied Uber Diversitat bei der Talenteshow ,Sound of
School” vorzutragen. Mein Kollege, Rigas Karagiannis, mit dem
ich im Musikunterricht zusammenarbeite, komponierte eine
Melodie, zu der seine Frau, Irene Karagiannis, einen passenden
Text verfasste.

Die Veranstaltung fand im Friihling 2023 statt und unser Lied mit
dem Namen ,Alle Farben dieser Welt" kam super an. Die Kinder
trugen Shirts in den Farben des Regenbogens und alle Eltern
saRen im Publikum.

Seitens der Eltern haben wir fir unser Projekt und auch sonst im
Allgemeinen sehr viel Wertschatzung erfahren.
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Lehrerin: "Die Herangehensweise an diese sensiblen Themen sind sehr gut
durchdacht und auf das jeweilige Alter der Kinder angepasst. Die sportlichen
Aktivitdten bereiten den Kindern eine grofde Freude. Ich finde dieses Projekt
grofartig und sehr gewinnbringend fiir unsere Schiiler*innen!"

| #schulesindwiralle




pVS
Maurer Lange Gasse 115
1230 Wien

Private Volksschule http: //www.pvs-maurer-lange-gasse.at/
Maurer Lange Gasse

Umgang mit (sexualisierter) Gewalt
- Sicherheitsschulung in der Volksschule

ZIELE
- Gefahren kennen und erkennen
- sexuelle und sexualisierte Gewalt erkennen und Beteiligte Klasse/n:

Pravention, auch im Sport alle
- Mabbing, Gewalt und wie schitzt man sich davor
- Selbstverteidigung; wann darf man sich gegen was und Lehrpersonen:

wie wehren alle Klassenlehrerinnen
- der menschliche Koérper und seine Entwicklung,

Geschlechtergleichstellung Laufzeit:
- Emotionen und Gefiihle sowie Kérperwahrnehmung laufend jedes Schuljahr: Elternschulung 1x pro Jahr, 9 Einheiten
- Gesundheit und Wohlbefinden, Toilettenhygiene und mit 50 Minuten pro Klasse

Reinigung

finanzielle Unterstiitzung:

Die Kurse von Sicherheitykids haben das Ziel, Finanzielle Unterstutzung vom Elternverein bzw. tber ,Wiener
Kinder und Jugendliche beztglich Sicherheit und Bildungschancen’

Umgang mit (sexueller) Cewalt zu schulen.

Projektpartner*innen:

Ablauf: Der Turnsaal wird mit Judo-Matten aus- http://www.sicherheitikids.at/
gelegt. Kinder sind in Turnbekleidung und barfuf2.

Themen der Einheiten:
1. Kérperschema
2. Gleichheit der Menschen
3. Notwehr
4. Geheimnisse
5. Liebe
6. Medienkompetenz
7. Licht und Leute-Sicherheitszonen
8. Sturzprophylaxe
9. Cemeinschaft-gegen Mobbing und fur
Zusammenhalt

Die Einheiten starten im Gesprach. Die Schu-
ler*innen sitzen auf Matten im Turnsaal. Der
Trainer stellt Fragen und die Kinder versuchen
diese zu beantworten. Vertiefende Cesprache in
den einzelnen Themengebieten. Zwischendurch
werden Auflockerungsspiele wie Weltmeister-
springen, menschliches Kegeln und Abwerfen
eingebaut.

Die einzelnen Klassen gestalten Plakate zum Kor-
perschema, lernen Selbstverteidigungstechniken
kennen und erproben diese. Rollenspiele sind
ebenfalls Teil des Programms.
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MG Messe 1 Wien

shelormessen.at

"Hat Spaf3 gemacht, und ist gar nicht so schwer, das Programmieren.
Ich habe mir einen Miilleinsammel-Roboter fiir den Meeresboden

ausgedacht.”

| #schulesindwiralle
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Robol4earth

ZIELE

- das Selbstvertrauen von Madchen in technische
Kompetenz starken und ,technische Fantasien” entwickeln

- SDGs (Sustainable Development Goals) kennenlernen und
,umsetzen’

Der geforderte Workshop "Robokearth” setzte sich zum Ziel,
speziell Madchen in technischen Belangen zu fordern.

Die Schulerinnen fugten vorgefertigte Bausatze zusammen
und programmierten einfache Bewegungsroutinen.

Sie Uberlegten sich an ihrem eigenen ,Prototypen’ eine Form
der technischen Umsetzung der SDCs.

Begleitet wurde der Workshop durch drei erfahrene Techni-
ker*innen, die eine nachhaltige Technologie-Entwicklung in der
Roboter-Programmierung den Schulerinnen gender-gerecht
naherbrachten. Mit diversem Recycling-Material erhielten die
fahrbaren Roboter ein themengerechtes Outfit zu den aus-
gedachten Ceschichten. Am Workshopende wurde von den
Schalerinnen eine programmierte Wegstrecke mit deren sinn-
stiftenden Uberlegungen fur ihre zukiinftige Nutzung prasen-
tiert. Die Schulerinnen erlangten durch einen experimentellen
Umgang mit Technik und der Information tber Nachhaltigkeit
eine gender-sensible Starkung ihres Selbstvertrauens.

pMS
Sacre-Coeur-Wien
Fasangasse 4
1030 Wien

http://ms.sacre-coeur.at

Beteiligte Klasse/n:
Méddchen der 1c & 1a

Lehrpersonen:
Lydia Lindner

Laufzeit:
5UE

finanzielle Unterstiitzung:
Bundesministerium fir Frauen & FFG (ésterreichische

Forderagentur fur wirtschaftsnahe Forschung, Entwicklung und
Innovation)

Projektpartner*innen:
Zimd - Zentrum fur Interaktion, Medien und soziale Diversitat
(www.zimd.at)
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1050 Wien
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MITTELSCHULE
1050 Wien, Gassergasse 44

Beziehungen ohne Gewalt

MS Schulzentrum
Gassergasse 44

https://nms-gassergassek4.schule.wien.at

- Transformation von stereotypen Rollenbildern und Beziehungen ohne Gewalt

ZIELE

- Erkennen von diversen Formen von (Beziehungs-)
Gewalt im Kontext Konflikt, Krieg, Flucht, Rassismus und
(familiarer) Herkunft

- Analysieren von stereotypen Rollenbildern und
Erweitern des eigenen Handlungshorizonts

- Kennenlernen einer geteilten Sorgearbeit und der
damit verbundenen Chancen fur Beziehungen und
gesellschaftliche Entwicklung

- Bewusstmachung und Entwicklung  von
Konfliktstrategien im Kontext Klasse, Familie und
zwischenmenschlichen Beziehungen

Im Vorfeld eines Klassenbesuchs von "Miss Saigon" im Wiener
Raimundtheater wurden die Schiler*innen von Kunstvermitt-
ler*innen und gendersensiblen Trainer*innen vorbereitet. In
geschlechtergetrennten Cruppen bekamen die Jugendlichen
die Moglichkeit, ihre Cedanken zu folgenden Themen zu for-
mulieren und diskutieren:

- Gewalt und verschiedene Formen davon

- Sexarbeit

- Krieg und Konflikt

- Rollenbilder

- Beziehungen ohne Cewalt und Abhangigkeit

An vier Vormittagen wurde mit den Klassen parallel gearbeitet.
Zuerst bekam jeweils eine Klasse einen Sensibilisierungswork-
shop und am letzten Termin wurde die Vorstellung im Kontext
des Erarbeiteten reflektiert.

Die Kunstvermittler*innen arbeiteten mit kiinstlerischen Metho-
den und Bewegung. In den Workshops von poika fanden Kreis-
gesprache, Plakat- und Textarbeit in Kleingruppen, Gruppendis-
kussionen und Feedbackrunden statt.

Die Workshops sollten als Anstof zu Transformationsprozessen
bei den Jugendlichen fithren. Einerseits sollten die Schiiler*innen
erkennen, inwieweit sie sich Hilfe in schwierigen Situationen ho-
len k&dnnen und sie sollten dazu ermutigt werden, sich mit posi-
tiven Konfliktstrategien auszustatten. Dadurch kann ein Beitrag
zu einer geschlechtergerechten und gewaltfreien Gesellschaft
geleistet werden. AuRerdem sollen Strategien ftr den Umgang
in zwischenmenschlichen Beziehungen erlernt werden.

Beteiligte Klasse/n:
43, bb, 4c

Lehrpersonen:
Cornelia Eisler, Philipp Wolf, Petra Lorenz

Laufzeit:
16. Mdrz - 6 April 2022

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:

Vereinigte Biihnen Wien / Kulturvermittiung

poika - Verein ftr gendersensible Bubenarbeit in Erziehung
und Unterricht (www.poika.at)
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Schiiler*innen: ,,Das war das coolste Projekt unserer ganzen Schulzeit®

26 | #schulesindwiralle




1100 Wien

Sexualpadagogisches Lernlabor

ZIELE
Sexualpddagogische Grundbildung fordern

Das ,Sexualpddagogische Lernlabor” besteht aus selbsterkla-
renden Stationen fur Primarstufe und Sekundarstufe. Es the-
matisiert:

Personlichkeitsentwicklung; sexuelle Aufklarung; Diversitat;
sexualpadagogische Grundbildung; Fokus auf Madchenarbeit;
Vermeidung von Schwangerschaften von Minderjahrigen und
sexuell ibertragbaren Krankheiten; verantwortungsvoller Um-
gang mit Sexualitat; Diskussion von tradierten Mannlichkeits-
bildern; Elternarbeit (sexuelle Aufkldrung Erwachsener)

Durch sexualpadagogische Bildung soll ein positiver Einfluss
auf die gesamte Personlichkeitsentwicklung der Schiiler*innen
(und Eltern) bewirkt werden. Den Schiler*innen sollen Infor-
mationen vermittelt werden, um verantwortungsvoll mit sich
und anderen umgehen zu kénnen.

Methoden:
Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Partner*innenarbeit,
sexualpadagogischer Methodenkanon

Das ,Sexualpadagogische Lernlabor” kann von allen Schulen
des 10. Bezirks ausgeliehen werden.

Schulzentrum Quellenstrafle
Quellenstrafe 52

http://schulzentrumquelle.at/

Beteiligte Klasse/n:
zundchst alle Klassen unserer Schule, mittlerweile wird das
Lernlabor von vielen Schulen in Favoriten ausgeliehen

Lehrpersonen:
Raphael Flasch, Katharine Ostermann

Laufzeit:
unbegrenzt

finanzielle Unterstiitzung:
Wiener Bildungsgradtzl Innerfavoriten

Projektpartner*innen:
Bundeszentrum fur Sexualpddagogik PH Salzburg
Wiener Bildungsgradtzl Innerfavoriten
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Toxisches Dos & Don ts Was Ethl Jungs Entdec
Schocksyndrom: bei Regelschmerzen das Thema an? Menstruat
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Wie spi

Zu welcher Wie fit bist du beim Wie fuhlst du dich? mit Fami

rauenarztin gehstdu? |hema Menstruation?

~ Ready for red). ?

»Jetzt habe ich endlich verstanden, warum Frauen ihre Tage haben.

»Bis jetzt dachte ich, dass man Binden in der Toilette runterspiilt.“

28 | #schulesindwiralle
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Ready for red

- Madchen lernen wichtige Themen aus den Bereichen weibliche Gesundheit,

Pubertat und Entwicklung kennen

ZIELE

Aufklarung  tber die Themen Menstruation,
Frauengesundheit und nachhaltige Hygieneprodukte

Uber die digitale Lernplattform ,Ready for red” konnten
die Schulerinnen die Themen Menstruation, Monats-
hygiene und kérperliche Wahrnehmungen wahrend der
Menstruation erkunden. Nach der Einftihrung kénnen die
Schlerinnen selbststandig die Level 1 und 2 der Lernplatt-
form erkunden. Einige Bereiche (zB Filme, Themen, die
viele Fragen aufwerfen) werden im Plenum vorgestellt.
Level 1 erklart die physikalischen Grundlagen des weibli-
chen Zyklus, ausfiihrlicher und anschaulicher (3D Graphik)
als im Biologieunterricht. Viele Madchen trauen sich, in
diesem ,weiblichen’ Zirkel, Fragen zu stellen. Level 2 bietet
einen Uberblick zu Monatshygieneprodukten und nach-
haltigen Alternativen zu gangigen Produkten. Naturbelas-
sene, biologisch abbaubare Materialen stehen im Mittel-
punkt. Die Madchen erhalten einen Uberblick zu gangigen
und gesellschaftlichen Trends in diesem Bereich. Kultu-
relle Unterschiede werden genauso angesprochen, wie
Produkte, die fur Sport und ein aktives Freizeitverhalten
geeignet sind. Das Wissen kann nach jedem Level tiber ein
Quiz abgefragt werden. Im Zentrum steht die Enttabuisie-
rung des weiblichen Zyklus, den 52% der Weltbevolkerung
wahrend ihrer fruchtbaren Jahre erleben.

Die Madchen fuhlen sich ernstgenommen; sie stellen
viele Fragen, die sie in ihrer sonstigen schulischen Um-
gebung nicht zu fragen wagen.

BG/BRG
Geringergasse 2

1110 Wien
http://[www.gll.ac.at

Beteiligte Klasse/n:
la, 1b, Ic, 1d, le, 1f (Madchen)

Lehrpersonen:
Kathrin Kropf, Klassenvorstand 2c

Laufzeit:
2-3 Wochen, alljahrlich

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:

digitale Lernplattform ,Ready for red”
erdbeerwoche

Wasser Jugendplattform www.generationblue.at

Fokus Geschlechtergerechtigkeit |

29



»Ich fand das Thema sehr interessant. Die Ansichten meiner Mitschiilerinnen
und Mitschiiler zu héren, war fiir mich sehr spannend.”



pMS

des Vereins Solmit -
Solidarisch miteinander
Florian Hedorfer Strafle 21

1110 Wien
https://privatschulen-flh.at/

Gendergerechtigkeit
- ein Menschenrecht

ZIELE

- Rollenbilder reflektieren

- das eigene Rollenbild aktiv und selbstbestimmt gestalten Beteiligte Klasse/n:
3.und 4. Klassen

Im Rahmen des Deutsch-Unterrichts wurde das Thema

Menschenrechte |/ Recht auf Geschlechtergleichstellung Lehrpersonen:
bearbeitet Angela Hims! (D-Lehrerin), Mahira Hajdarevic (E- und GSpB-
Dazu haben wir ua. das Materialienpaket ,Von der Rolle?” Lehrerin)
aus dem Themenportal Pubertit (www.lehrer.at/pubertaet)
verwendet. Laufzeit:
1 Monat
Mit NiGn (,Not in Gods name’) wurde das Thema in den Fachern
Ceschichte/Pol. Bildung und Berufsorientierung abgerundet, ﬁpanzielle Unterstiitzung:
indem eine Berufsboxerin, ein Berufsboxer und eine Soldatin keine
des osterreichischen Bundesheeres tber Rollenbilder und
Berufswiinsche mit der Klasse diskutiert haben. Projektpartner*innen:
NiGn - Not in Gods name https://nign.eu
In der Schule pflegen wir eine gendergerechte Adressierung FEM https://femsued at

der Schiiler*innen. Wir erstellen einen monatlichen Sitzplan
nach Zufallsgenerator, sodass jede neben jedem “mal vorne,
“mal hinten sitzt. Unser Sportunterricht erfolgt koedukativ mit
Lehrerin und Lehrer. Auch bei Kleingruppen achten wir auf eine
heterogene Zusammensetzung. Erndhrung und Haushalt wird
bewusst durch einen Lehrer unterrichtet.
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“Bei der Umsetzung des Projekts zeigten sich die Schiiler*innen
hochkonzentriert und motiviert. Fiir mich als Lehrerin war es spannend,
zu beobachten, wie Teamfdhigkeit, Kreativitdt, Zusammenarbeit in
diesen Projekttagen in besonders hohem Maf3 gelebt wurden.”

| #schulesindwiralle
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1010 Wien

Doing gender

Stubenbastei 6-8

http://www.stubenbastei.at

- multimediales Arbeiten zum Themenfeld Musik und Gendern

im Rahmen der UNESCO-Projekttage

ZIELE

- Cenderdiskurs aus
Blickwinkel betrachtet

- Beschaftigung mit der Genderthematik
(Begriffsdefinition gender, sex, gender
mainstreaming)

- Reproduktion geschlechterbezogener
Darstellungen in Musikvideoclips

- explizit sexistische und oppositionelle
Darstellungen in Musikvideos

- gender- und diversitatssensibles Arbeiten im
Musikunterricht

- Cross-Cender-Inszenierungen

- Diversitatsgerechte Lernimpulse setzen

- Praxisorientiertes Lernen:

- Musikvideo-Dreh mit Regisseurin Lisa Truttmann

- Projektbasiertes Lernen

- Auseinandersetzung mit dem Themenkomplex
,gender equality’ (Thema 5 gemap der SDGs/
Sustainable Development Goals)

einem musikalischen

Im Rahmen der Unesco-Projekttage wurde der Regelunterricht
im Klassenverband aufgeldst, die Schiler*innen konnten sich
u.a. fiir den Workshop zu ,Musik und Gender’ anmelden.
Ausgehend von der Frage, was uns Werbungen wie #likeagirl,
Musikfilme der Pop-Kultur wie ,Summernights” (Grease),
Disney - Musikproduktionen wie ,Zero to hero” (Herkules)/ Tl
make a man out of you" (Mulan) tber unser Verstandnis von
Weiblichkeit und Mannlichkeit lehren, gingen wir der Frage
nach, wie sich Konzepte von Geschlecht und Sexualitdt in
aktuellen Medienprodukten widerspiegeln. Dabei wurden vor
allem Musikvideos durchaus mit kritisch-ironischer Linse auf
die Kategorien Performance, Inszenierung, Korporalitdt und
Wahrnehmung vergleichend analysiert.

Das Institut fur Kulturmanagement und Gender Studies der
MDW  bot im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,Gender
Talks” einen Prasentationsabend an, der sich dem Thema
,Mannerbilder in der 6sterreichischen Popularmusik” widmete.
Interessierten Schuler*innen der 6. Klasse wurde im Rahmen
eines Lehrausgangs zu dieser besonderen Veranstaltung die
Maglichkeit geboten, einer Prasentation der Abschlussarbeit
eines Absolventen der MDW gratis beizuwohnen, den aktuellen

Beteiligte Klasse/n:
6. Klassen (Mischgruppe)

Lehrpersonen:
Idil Gonenli (Koordination + Durchftihrung)

Laufzeit:
5 Tage

finanzielle Unterstiitzung:
EU-Fordergeld (Unesco)

Projektpartner*innen:
Filmemacherin Lisa Truttmann (Lehrbeauftragte an der

Universitat fiir Angewandte Kunst Wien, Transmediale Kunst)
Institut fur Kulturmanagement und Gender Studies der MDW

(Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien)

Forschungsstand zu diesem spannenden Thema zu erfahren
und Fragen in der anschlieRenden Diskussion zu stellen.
Praktisch umgesetzt wurde die Thematik von 15 Schiler*innen
in einem filmischen Jugendworkshop samt Digital Film Making:
Unter professioneller Anleitung der Filmemacherin Lisa
Truttmann wurde ein Musikvideo produziert.

Herzstiick des Ganzen war die filmische Realisierung des
Songtextes, den wirim Vorfeld in Kleingruppen erarbeitet hatten.
Wir filmten im Musiksaal, im Stadtpark, in der Schulbibliothek
sowie am Stiegenaufgang unserer Schule. Auf dieser
Entdeckungsreise driickten die Schiler*innen ihre persénliche
(Protest)note aus und stellten damit die Auseinandersetzung
mit der eigenen Lebenswelt dar.

Fokus Geschlechtergerechtigkeit | 33



»Mddchen wollen auch Fuf3ball spielen, Burschen diirfen mit Puppen spielen. Wir wollen im

Fufballkéfig spielen ohne ausgelacht zu werden!*

»~Die Wege beriihmter Frauen mit meinen Wegen in der Stadt zu vergleichen, hat wirklich Spaf3
gemacht! Schade, dass es so wenig erforschte Spuren von migrantischen Frauen gibt.”

»Die Arbeit mit den Forscherinnen war super, sie waren so nett und haben sich wirklich fiir uns

interessiert!”

»Ich liebe die vielen Fotos von Wien - némlich meine eigenen, die ich selbst gemacht habe!”

34 | #schulesindwiralle
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IFSB 1070 Wien

BecViyanaWien
- Madchen durch Wien

ZIELE

- Auseinandersetzung mit der weiblichen jugendlichen
migrantischen Sicht auf die Stadt, in der die Schulerinnen
leben

- Mehrsprachigkeit, Interkulturalitit und Frausein als
Bereicherung sehen

- Auseinandersetzung ~ mit  historischen  und
zeitgenossischen Frauen und ihren Lebenswegen als
Role-Models

- sich als partizipativer, aktiver Teil der Stadt mit den eigenen
Vorstellungen und Winschen wahrnehmen

Die Idee zum Projekt entstand durch zahlreiche Gesprache mit
den in Wien geborenen mehrsprachigen Schlerinnen. Wie
fuhlen sich junge Madchen migrantischer Herkunft, wie sehen
sie Wien und was warden sie sich von der Stadt wunschen?

- Besuche von Ausstellungen zu den Themen Stadtentwick-
lung, Gender Mainstreaming (Wiener Planungswerkstatt, Gen-
der Mainstreaming Buro der Stadt Wien), Wien und Frauenwe-
ge in Wien (mit der Ausstellungskuratorin Elke Krasny)

- Stadtspaziergange zu historischen weiblichen Spuren in der
Stadt (Fiihrung mit Petra Unger)

- Rap-Workshop mit Nadja Bucher

- Projekttage zur Reflexion und Vertiefung des Erlebten. Die
Schalerinnen bekamen Arbeitsanregungen oder entwickelten
selbst Aufgaben, die sie einzeln oder in Gruppen bearbeiten
wollten. Jedes Mal gab es eine Schreibwerkstatt, in der die ent-
standenen Texte im Team Uberarbeitet werden konnten oder
auch ganz neue entstanden, so z.B. ein Rap. Dabei konnte auch
in der Erstsprache geschrieben werden.

- Der Fortschritt im Projekt sowie eventuell auftretende Prob-
leme wurden diskutiert.

Sehr erfreulich war das groRe Engagement der Schulerinnen.
Sie bernahmen selbststandig Aufgaben, kimmerten sich um
Organisatorisches oder sorgten fur einen geregelten Ablauf.
Die Madchen setzten sich kreativ literarisch und fotografisch
mit ihren Wegen in der Stadt, ihren Gedanken zu den his-
torischen bzw. zum eigenen Frauenleben sowie mit der ge-
wnschten Stadtgestaltung auseinander.

Produkte: Radiosendung, DVD, Buch mit Texten und Fotos
http://sendungsarchiv.094.at/get.php/094pr3510

islamische Fachschule fiir soziale Bildung
Neustiftgasse 117

Beteiligte Klasse/n:
2 FSA

Lehrpersonen:
Isabella HeiRenberger, Kristina Reich, Anna Schmutzer
(Deutschlehrerinnen)

Laufzeit:
ein Schuljahr

finanzielle Unterstiitzung:

Schulaktionen ,Kulturelles Erbe. Tradition mit Zukunft” und
Interkulturalitat und Mehrsprachigkeit - eine Chance’
(Bildungsministerium, Bundesdenkmalamt, ésterreichische
UNESCO-Kommission, Kultur Kontakt Austria)

Projektpartner*innen:

Gecko-Art, Wiener Radiobande, Elke Krasny (Stadtforscherin),
Nadja Bucher (Poetry-Slammerin), Petra Unger (Expertin

fur Gender Studies, Stadtfthrerin ftr feministische
Stadtspaziergange), Wiener Planungswerkstatt, Gender
Mainstreaming Buro der Stadt Wien

Fokus Geschlechtergerechtigkeit | 35



36

»Schon die Anmeldung war eine grof3e Uberwindung und meine Nervositiit
vor der 1. Schwimmstunde war sehr grof3, da in meiner Familie niemand
richtig schwimmen kann und ich grofde Angst vor dem Wasser hatte. Jetzt bin
ich richtig stolz!“

| #schulesindwiralle



BHAK & BHAS
Pernerstorfergasse 77
hak

1100 Wien
https://www.bhakwienl0.at/

Anfanger*innenschwimmen der BHAK WIEN 10

- Chancengleichheit im Wasser

ZIELE

Alle  Schaler*innen kénnen nach dem 9. Schuljahr
schwimmen

Eine Erhebung ergab, dass viele unserer Schiler*innen nicht
oder unsicher schwimmen kénnen, auch weil das Schwimmen-
Lernen besonders bei Madchen nicht immer einen hohen
Stellenwert hat. Es hat sich gezeigt, dass Madchen und oft auch
deren Familien nicht schwimmen kénnen.

Aufgrund der wichtigen Lebens- und Sicherheitskompetenz
,Schwimmen” und auch um einen freudvollen positiven
personlichen Zugang zu dieser Sportart zu gewinnen,
wurde nach einem erfolgreichen Pilotversuch in der letzten
Schulwoche das Thema strukturiert implementiert.

Auf Basis der motivierenden Erfahrungen mit dem
Madchenschwimmen wurde das Angebot in den letzten
beiden Schuljahren auch auf Burschen ausgeweitet.

Nach  flichendeckenden ,Schwimmchecks"  zum
Schuljahresstart finden in eigens im nahen Amalienbad
organisierten Schwimmzeiten Orientierungsstunden statt, um
entsprechende Basiskompetenzen zu vermitteln. Weiters ist
das ,Schwimmenkonnen” automatisch eine wichtige Basis fur
die Sportwoche in der 2. (HAS) bzw. 3. (HAK) Klasse.

Eigens angeschaffte  Schwimmnudeln und -bretter
erleichterten den Einstieg. SpaR dominiert und nach wenigen
Einheiten konnten fast alle Madchen, aber auch Burschen eine
25m Lange im tiefen Wasser schwimmen, nur Einzelne wollten
auf die Schwimmnudel nicht ganz verzichten.

Aufgrund des Erfolgs wird der Kurs alljghrlich stattfinden,
sodass alle Schuler*innen nach dem Abschluss des ersten
Jahrgangs HAK und HAS schwimmen konnen. Schwimmen
ist nicht nur gesund und macht SpaR, - Schwimmkenntnisse
kénnen sowohl das eigene Leben als auch das Leben anderer
retten.

Beteiligte Klasse/n:
Erste Jahrgange HAK und HAS

Lehrpersonen:
Team Bewegung & Sport

Laufzeit:
Erstes Schuljahr, Schwerpunkt 1. Semester

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:
MALL - Wiener Bader

Fokus Geschlechtergerechtigkeit |
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Schiilerin der 3FWB: ,,Das heute war interessant, hilfreich, niitzlich,
informativ!”



HLW

Unser Gendertag

ZIELE

Schiiler*innen und Lehrpersonen fiir den Themenbereich
Geschlechterpadagogik und Cleichstellung sensibilisieren

Vorbereitung:

= Anfangskonferenz: Themen werden genannt

= |ehrkrafte gestalten mit ihren Klassen Projekte, prasentieren
ihre Plane und evaluieren diese nach der Prdsentation

Durchftihrung:

Im Festsaal stellen die Schiler*innen ihre Projekte vor. Zuhoren
durfen nur Klassen, die selbst prasentieren.

Anbei einige Themen, die bereits umgesetzt worden sind:

- Held*innen: Schuler*innen wahlten (auch) ,gender-untypische’
Personen aus Blchern und sozialen Medien

- Mein Kérper: Menstruation, Hormone, ..

- Das bin ich. Das brauche ich. Frauen - Manner - Transgender

Expert*innenvortrage:

- Schulden und Gender: ,Uber Celd spricht man nicht!" - Das
ist grundfalsch. (Gudrun Steinmann, Leitung Finanzbildung,
Schuldnerberatung Wien gem.CmbH, gudrun.steinmann@fsw.
at)

- Gegen Gewalt: Innerfamilidre Gewalt - Frauenhaus (Gondi
Kunz, Mitarbeiterin im Kinderbereich 4 des Wiener Frauenhauses,
frh4@frauenhaeuser-wien.at) (Gondi Kunz, Mitarbeiterin im
Kinderbereich 4 des Wiener Frauenhauses, frh4@frauenhaeuser-
wien.at)

Plakate mit Memes fur Gleichberechtigung

Reumannplatz 3

1100 Wien
https: //[www.hlw10.at/

Beteiligte Klasse/n:
alle

Lehrpersonen:
Alexandra Wiesinger, Eva Maria GeiRler (Koordination),
fast das gesamte Lehrpersonal ist beteiligt

Laufzeit:
ein Schultag, alljdhrlich

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:

Vereinigte Biihnen Wien / Kulturvermittiung

poika - Verein ftr gendersensible Bubenarbeit in Erziehung
und Unterricht (www.poika.at)
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Schiiler*innen sagen dfters ,,Miissen wir schon wieder iiber
Frauenrechte sprechen?”

“Schiilerinnen und auch Schiiler fordern diese Themen immer wieder ein,
weil sie auch in der Klassengemeinschaft diskriminierende Auflerungen
und Haltungen wahrnehmen und diese nicht mehr erdulden wollen.”



BildungsCampus \)
e \

BildungsCampus
kias| Flora Fries HAS

BildungsCampus
Flora Fries AUL

Ein Bildungsstandort der Vereinigung von
Ordensschulen Osterreichs

HAS
Friesgasse 4
1150 Wien

https://www.bcfries.at/

Frauenrechte sind Menschenrechte

- Vom Traum zur Wirklichkeit

ZIELE

- Bedeutung und Wichtigkeit von Frauen- und
Menschenrechten sichtbar machen, vor allem rund um
den 25.11. (Internationaler Tag gegen jede Form von
Gewalt an Frauen) und 8 3. (Internationaler Frauentag)

- Sensibilisierung und Horizonterweiterung bzgl.
Diversity

- Stereotypen und Schwarz-WeiR-Denken aufbrechen

- Vielfalt, Diversity lernen

- Diskutieren lernen

- Verstandnis fur AEMR erlangen

- Aufgeklarte Schaler*innen als Multiplikator¥innen in
ihren Peer-Groups

- Tabus werden aufgebrochen (zB Sprechen Uber
Sexualitt, LGBTQIA+, Gewalt im Privatbereich..)

- Diskriminierung im Alltag vorbeugen

Ausgangssituation:

Im PSK (Personlichkeitsbildung und Soziale Kompetenz)-
und RK (Religion katholisch)-Unterricht merken wir, dass
HAS-Schiler*innen (L-3. HAS, 1UST) unterschiedliche
Zugange, unterschiedliche familiare und Peer-Gruppen-
Werte, Traditionen und Vorstellungen haben, wie
Frauenrechte aussehen und umgesetzt werden kénnen.
In etlichen Herkunftsfamilien unserer Schiler*innen gibt
es die Meinung, dass Frauen nicht die gleichen Rechte
haben durfen wie Manner und bestimmte sexuelle
Orientierungen Stinde oder krankhaft seien.

Durchfiihrung:

Im Rahmen unserer Nachhaltigkeitswochen rund um den
2511 und den 8.3. arbeiten wir sowohl im PSK- als auch
im RK-Unterricht mit den 14-20jghrigen Jugendlichen zu
den Themen Menschen- und Frauenrechte, Diversity,
Recht auf selbstbestimmte Sexualitat, Cleichstellung
von Frauen und Ménner, Vorbeugung von Cewalt im
Privatbereich (vormals: familidre/hausliche Gewalt),
religiése Traditionen.

Mittels Dokumentationen, Kurzfilmen und Spielen, in
Gruppenarbeiten und Klassenratsstunden, in Workshops
mit der Praventionspolizei, mit FEM-Sid, MEN ua...,
werden die Themen diskutiert.

Beteiligte Klasse/n:
Alle HAS-Klassen im PSK-Unterricht

Lehrpersonen:
Tabea Ertl, Birgit Henokl

Laufzeit:
drei Unterrichtsjahre (1.-3. HAS)

finanzielle Unterstiitzung:
Elternverein

Projektpartner*innen:
Praventionspolizei
Univeristat Wien
FEM-Sud

MEN/Boysday

Praventionspersonen der Polizei fiihren mit den Schiler*innen
Trainings zu ,Sicherheit im offentlichen Raum’ und
Gendertraining durch; in Workshops wird tber Diversity
aus multireligioser Sicht und die Rolle von Frauen in den
Weltreligionen diskutiert.
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Absolventin der HFS: ,,Das widr’s gewesen! Hdtte es diese Ausbildung damals
zu meiner Zeit an den Firnbergschulen schon gegeben, ich hdtte sie gewdhlt!
Ich war immer technikbegeistert, fand aber nicht den richtigen Schultyp, der

alle meine Interessen, die Sprachen, die Wirtschaft und die Allgemeinbildung
abdeckte.”



Die Technik zu den Madchen
(und auch Burschen) bringen

ZIELE

- Schulentwicklung entlang der Cleichstellungsziele der Schule

- Geschlechtersegregation in Berufs- und Studienwahl
aufbrechen

Die Bildungskooperation ,Kommunikations- und Medien-
design” ist das Ergebnis von Schulentwicklung entlang von
Cender Mainstreaming und Diversitdts-Kriterien. Wir suchen
intensiv nach Wegen, wie die veralteten und einengenden
Geschlechterrollen aufgebrochen werden konnen; Ziel ist die
Forderung von Lebens-, Studien- und Berufsperspektiven von
jungen Menschen, insbesondere junger Frauen im MINT-Be-
reich, jenseits von stereotypen Zu- und Festschreibungen.

Im angenehmen Lernklima einer HLW und ihrer curricularen
Ausbildungsvielfalt (Sprachen, allgemeinbilde und Wirtschafts-
facher) lernen die mehrheitlich weiblichen Schler*innen zu-
satzlich die MINT-Fécher. Sie erleben einmal wochentlich uber
5 Jahre hinweg die universitare Lehr- und Lernkultur und legen
so etwaige Beriihrungsangste ab (Modell ,Forschung in der
Schule’). Es steht ihnen dabei die Infrastruktur der FHTW zur
Verfuigung, sodass nicht nur Labore und Roboter, sondern auch
Server, Anwendungen sowie die Bibliothek mit ihren Angebo-
ten genutzt werden kdnnen.

So kénnen abseits des schulischen Rahmens Synergien z.B. in
der Zusammenarbeit von Schiler*innen und Studierenden er-
zielt werden.

Allen unseren Schiler*innen wird im Schulalltag Partizipa-
tions- und Interaktionsmdéglichkeit mit Institutionen wie der
Universitat Wien, und Unternehmen wie Mopoint, seit 2023 mit
der Initiative Digitalisierung Chancengerecht” (Teilnahme am
aktuellen Microsoft-Projekt SHE goes DIGITAL) in den unter-
schiedlichsten Thematiken geboten: Science Day, Gendersym-
posium, Teilnahme und Mitarbeit an Forschungsprojekten im
Rahmen der abschliefenden Diplomarbeiten und von Spark-
ling Science-Projekten (aktuell ,Quantum-Explorer-Projekt’).
Die Schule wurde daftr zum 2. Mal mit dem Young-Science-
Gutesiegel und zum 3. Mal in Folge mit dem MINT-Gutesiegel
ausgezeichnet.

HLW/HLT
Firnbergplatz 1
1220 Wien

https://www.firnbergschulen.at/

Beteiligte Klasse/n:
5 Klassen

Lehrpersonen:
Harald Fuhrer (Vertretung Team HFS),
Bettina Mairhofer (Vertretung Team FHTW)

Laufzeit:
jahrlich seit 12 Jahren

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:
Fachhochschule Technikum Wien
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unsichtbares Geschlecht Ubera

“Ich fand es gut, dass wir respektvoll miteinander reden konnten, trotz
einiger Meinungsunterschiede.”

“..es ist absolut wichtig iiber solche Themen zu reden.”

| #schulesindwiralle




1230 Wien

unsichtbares Geschlecht tiberall

ZIELE

Geschlecht sichtbar machen und sensibilisieren

Da wir feststellten, dass bei manchen Schiiler*innen in dieser
Altersstufe Redebedarf beziiglich Gender und Diskriminierung
besteht, nutzten wir die Expertise von Koll. Klinger, die Gender
Studies studiert, zur Durchftihrung eines Workshops.

Zur Aktivierung des Vorwissens wurde als Einstieg ein
Brainstorming zu den Begriffen ,biologisches Geschlecht;
,Gender' und ,sexuelle Orientierung” durchgefthrt. Die
Begrifflichkeiten wurden geklart, die Klasse befasste sich mit
der heterosexuellen Matrix, dem ,intelligiblen Geschlecht” und
der Kritik der Unterscheidung von sex und gender (Judith Butler
1990).

Es gab Input zu Fakten (Genderstatistik) und Plenumsdiskussionen
mit verschiedenen Inhalten zu Geschlechterkategorien,
-normen, -konstruktionen, -stereotypen, -rollen, sowie mit
sozialen und wirtschaftlichen Auswirkungen des Patriarchats
(Care-Arbeit etc.), Feminismus, Intersektionalitat, Gewalt gegen
Frauen, geschlechtersensibler Sprache und Performativitat von
Geschlecht wurden durchgefuihrt.

Gruppenarbeiten und Peerteaching wurden genutzt zur
Begriffserklarung sozialer Phanomene wie Misogynie und
toxischer Mannlichkeit.

Es wurden auch kreative Aufgaben (Demo-Schilder) sowie ein
,Crossdressing” (Identityplay) zum Thema Genderidentitat und
-performance durchgefthrt.

Der Workshop wurde von den Schiiler*innen gut angenommen
und es entstanden rege Diskussionen, die Schiiler*innen
begegneten einander stets respektvoll.

https: /[www.st.ursula-wien.at/AHS/

Beteiligte Klasse/n:
6D, zukiinftig auch weitere 6. Klassen

Lehrpersonen:
Christina Klinger

Laufzeit:
2 Tage, je 3 Stunden (insgesamt 6 Stunden)

finanzielle Unterstiitzung:
keine

Projektpartner*innen:
keine

Fokus Geschlechtergerechtigkeit |
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Regenbogenfahnen an Schulen

FLACincluded ist ein von jungen engagierten Menschen ins
Leben gerufenes Projekt der HOSI Wien : Sie tragen den
Regenbogen dorthin, wo er am dringendsten gebraucht
wird: in die Schulen.

Eine Regenbogenfahne setzt ein Zeichen der Akzeptanz und
der Gleichbehandlung. Der perfekte Anlass sie zu hissen
ist im Juni, dem Pride Month! (Jeden Juni ist Pride Month,
zu dem sich auf der ganzen Welt LGBTIQ*-Communities
zusammenschlieRen, um ihre Freiheit und Vielfalt zu feiern -
oder gegen die nach wie vor vorherrschende Diskriminierung
zu protestieren.) Die Fahne wird von allen Menschen als
Zeichen der Verbundenheit und Solidaritat sowie als Symbol
fur Freiheit verwendet.

Was will FLAGincluded damit erreichen?

Fur die meisten LGBTO+ - Jugendlichen ist das Coming-out
und alles, was damit verbunden ist, eine der allergroRten
Herausforderungen. Das fangt beim inneren Coming-
out an, also sich selbst einzugestehen womaglich nicht in
ein konservativ vermitteltes Gesellschaftsbild zu passen.
Dartberhinaus ist der Prozess des auferen Coming-outs,
also die Offenbarung der eigenen Identitat im sozialen
Umfeld, pragend. Was es bei diesem Prozess vor allem
braucht, ist Mut und Selbstbewusstsein.

Genau darin wollen Jugendliche unterstitzt werden:
Mit einer grofen, untbersehbaren Regenbogenflagge
vor der Schule, soll Schiler*innen Kraft gegeben
und vor allem Sichtbarkeit geschaffen werden.

Thnen soll gezeigt werden, dass ihre Schulgemeinschaft
hinter ihnen steht.

Leider werden Themen zu sexuellen Orientierungen und
Geschlechtsidentitaten an vielen Schulen noch immer
vermieden oder nur oberflachlich behandelt. In Kombination
mit homophober Jugendsprache auRerhalb des Unterrichts
entsteht so ein unsicheres Umfeld. Das setzt Schler*innen
unter Druck und macht eine freie Entfaltung nur schwer
maglich. Diese standige Belastung kann deutliche
Auswirkungen auf den Lernerfolg nach sich ziehen. Ideal fur
die Entwicklung aller Schiler*innen ist eine Lernumgebung
ohne Angst vor Ausgrenzung. Mit Regenbogenfahnen an
Schulen wird ein wichtiger Schritt in Richtung eines solchen
Klimas in Schulen gesetzt.

Wie und wann kommt eine Schule zu einer
Regenbogenfahne?

Anlasslich des Pride-Monats Juni stellt FLAGincluded Schulen
eine Regenbogenfahne kostenfrei zur Verfugung. Daher
rihrt auch der Name ,FLAGincluded: Finanziert wird das
Projekt durch Forderungen, auch der Bildungsdirektion fur
Wien. Die Schule kann einen Flaggentypen auswahlen.
Knapp 200 Schulen zahlen in ganz Osterreich zu den
Projektpartner*innen von FLAGincluded. Jedes Jahr wird
eine dieser Schulen zur Flaggschiffschule des Jahres gekart,
wo auch eine feierliche Flaggschiffhissung abgehalten
wird. Dabei reprasentiert die Flaggschiffschule einerseits
alle teilnehmenden Schulen, soll aber auch fiir besondere
Leistungen hervorgehoben werden.
" Homosexuellen-Initiative Wien
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Einrichtungen und Anlaufstellen in Wien

Die Angebote der aufgelisteten Stellen gestalten sich vielfdltig und entwickeln sich auch
stetig weiter. Der Quick Check (Kurzbeschreibung in der rechten Spalte der Tabelle)
dient einer groben Zuordnung. Detaillierte zielgruppenorientierte Infos (Schiler*innen,
Lehrer*innen, Eltern/Erziehungsberechtigte) finden sich auf der jeweiligen Website.

erste Anlaufstellen innerhalb der Bildungsdirektion Wien

Die bundesweite Website bietet einen Uberblick tiber Informationen und
Beratungsstellen zu:
o Gleichbehandlung, Gender Mainstreaming, Sexualpadagogik
o Gewalt an Kindern/Jugendlichen, in der Familie, an Frauen, an Mannern:
Cewaltpravention und Beratung(sstellen)
Frauenberatung(sstellen) bei sexueller Beldstigung bzw. bei sexualisierter
Gewalt
www.schulpsychologie.at/beratungsstellen

Diversitatsmanagement der
Bildungsdirektion Wien

"= Bildungsdirektion ’ L]
Wien

Anfragen an: geschlechtergerechtigkeit@bildung-wien.gv.at

auRerschulische Einrichtungen und Anlaufstellen

WAST

N Stadt
Vw

Wiener Antidiskriminierungsstelle fur LGBTIQ-Angelegenheiten: Beratung und
Unterstitzung bei LGBTIQO-bezogener Diskriminierung; Bildungsarbeit und
Aufklarungsarbeit zum Thema
www.queer.wien.at

N

Interessensvertretung von Lesben und Schwulen in Osterreich
www.hosiwien.at

52 | #schulesindwiralle




FLAG

included

Projekt Regenbogenfahnen an Schulen
www.flagincluded.at

queerfacts

Workshops zu vielfdltigen geschlechtlichen und sexuellen Lebensrealitaten
www.queerfacts.at

COURAGE”

BERATUNGSSTELLE

Beratungsstelle fur gleichgeschlechtliche und transGender Lebensweisen
www.courage-beratung.at

Servicestelle fur Cesundheitsforderung an
Osterreichs Schulen

Servicestelle fur Gesundheitsférderung an Osterreichs Schulen:
Materialien, Veranstaltungen u.a.

www.give.or.at

Cewalt an M&dchen und Frauen - Anlaufstellen
www.zusammen-oesterreich.at/nichtok

Anlauf- und Beratungsstellen gegen sexuelle Gewalt an
Madchen und Burschen
www.wienernetzwerk.at
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TAMAR

Beratungsstelle bei sexueller Gewalt gegen Madchen/Frauen/Kinder,
fuir Betroffene sowie Angehdrige und Pddagog*innen
www.tamar.at

Beratung bei Zwangsheirat, Missbrauch, FGM
WWWw.orientexpress-wien.com

Plattform gegen weibliche Genitalverstimmelung
www.stopfgm.net

I (A,gae_gfthm' :

Selbstvertretungsplattform fur LGBTIQ*-Lehrer*innen in Osterreich
www.verein-ausgesprochen.at

Saterinternet.at

Das Internet sicher nutzen!

Beratungsplattform fir Eltern, Jugendliche und Schulen zum
Thema Cyber-Mobbing
www.saferinternet.at

INTERNET
OMBUDSSTELLE

Online-Beratung, Hilfe bei unerwtnschten Interneteintragen
www.ombudsstelle.at/fag/hass-im-netz

Transgender und Schule - Info-Padlet

https://padlet.com/isoldeweissengruber/transgender-und-
schule-ifakrxishzsplnir

54 | #schulesindwiralle




Workshops in Schulen, Schulberatung, Schulentwicklung

WIENXTRA

Liste von Organisationen, die Workshops zu Kérper&Gesundheit, Sexualitat,
Gewaltpravention&Selbstbehauptung anbieten
https://www.wienxtra.at/jugendinfo/infos-von-a-z/
workshops-fuer-schulen-und-jugendeinrichtungen/

A

Fortbildungen/SchiLFs zu gendersensiblem Unterricht, geschlechtlicher und
sexueller Vielfalt; Workshops mit Schiiler*innen ab 13 Jahren
www.efeu.or.at

Starkung und Empowerment von Madchen
www.sprungbrett.or.at

£
BAKHT

Zentrum fiir EnPOWERment

Starkung und Empowerment fir Klassen und Jugendgruppen,
auch fur einzelne Jugendliche
www.bakhti.at

— ~ MORCESE
Frawen Manner
o= *  Ehem M . El- N Vilier
Médchen Burschen

Workshops fir Madchen und Buben zu Kérper/bild, Sexualitat, Verhtitung,
Selbstbewusstsein, Essstérung u.a.
www.fem.at | www.men-center.at

gendersensible Bubenarbeit im Unterricht
www.poika.at

| MANNER EIZINATIYC

gewaltpraventive Workshops fir mannliche Jugendliche
Www.maenner.at

Fokus Geschlechtergerechtigkeit |
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White Ribbon
Osterreich

gewaltpraventive Workshops
www.whiteribbon.at

di%ﬁwe

Kinderschutz hat einen Namen

Kinderschutz bei Gewalt und Missbrauch: Beratung und Workshops fur
Lehrer*innen, Eltern und Schiller*innen
www.die-moewe.at

SeLBSU AWl

Fachstelle gegen sexualisierte Gewalt an Kindem und Jugendlichen
Vorbeugung - Beratung - Verdachtsbegleitung

Kinderschutz(konzepte), Sensibilisierung und Préventionsarbeit zu
sexualisierter Gewalt an Kindern und Jugendlichen
www.selbstlaut.org

sSalmara

Workshops zur Gewaltpravention und Intervention fur Kinder und Jugendliche
WWww.praevention-samara.at

(Weywe

Workshops zu Liebe, Sexualitdt, sexueller Orientierung, Beziehungen
www.firstlove.at

Workshops und Beratung zu Sexualpadagogik fur
Schiler*innen und Padagog*innen
www.sexualpaedagogik.at

Zentrum fiir queere Geschichte

Bildungsangebote/Stadtspaziergénge zur Geschichte von LGBTIO+ in Wien
www.gwien.at
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Copyright HildenDesign

Grundsatzerlass
+Reflexive Geschlechterpadagogik
und Gleichstellung®

Runi

DIE BILDUNGSDIREKTION WIEN
GESTALTET EIN NETZWERK

ZIEL IST DAS EROFFNEN VON MOGLICHEN
HANDLUNGSRAUMEN ZUR
GESCHLECHTERGERECHTEN BILDUNG AN
WIENER SCHULEN

EINGELADEN SIND PADAGOG*INNEN, DIE
SICH AN IHREM STANDORT DAFUR
EINSETZEN WOLLEN

INTERESSIERT?
MELDE DICH UNTER

geschlechtergerechtigkeit@bildung-wien.gv.at

KOORDINATION
ELISABETH FUCHS

MITARBEIT

MARKUS PUSNIK
DORIS ENGLISCH-STOLNER

12.6.2024, 14:00-16:00
kleiner Festsaal der BDW.

Anmeldung erbeten.

geschlechtergerechtigkeit@bildung-wien.gv.at









Kinder- und Jugendbuchempfehlungen

zusammengestellt von den Wiener Buchhandlungen Lowenherz
(www.loewenherz.at) und Siidwind (www.suedwind-buchwelt.at), sowie von
Valerie Ndiaye-Vidic.

Grundstufe 1

Bildung/Berufe (sexualisierte) Geschlechter-
6-8 Jahre Sexualpadagogik Gewalt abbauen/ Stereotype
Rollenmodelle Gewaltpravention Rollenmodelle
e '::_ -
- MIEKD_
2
3
MARIME WILL EIN GESCHWISTER —— P e
R —— il gt
utu
4
5
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Sexualpadagogik

1 Ein Baby! Wie eine Familie entsteht Rachel Greener Penguin Junior 9783328300861 | 15 €*)
2 Kérper sind toll Tyler Fede ZuckersifR 9783949315152 26 €
3 Untenrum. Und wie sagst du? Noa Lovis Peifer Beltz 9783407757111 16 €
4 Maxime will ein Geschwister Cai Schmitz-Weicht Atelier 9 3/4 2560000845684 15 €
5 Was glitzert denn da? Patricia Stribin Achse 9783903408098 | 26 €
Bildung, Berufe, Rollenmodelle
1 Eine Familie wie unsere Frank Murphy Zuckersuf 9783949315374 | 25 €
2 Madchen oder Junge? Kathrin Kadasch die Jonglerie 9783936635119 18 €
3 Luzie Libero und der siiRe Onkel Pija Lindenbaum Julius Beltz 9783407758316 15 €
4 Berufe sind fir alle da! Susann Hoffmann Zuckersuld 9783949315428 15 €
5 RUR alle. BildeICie ubet s, Kunkel, Daniela Carlsen 978-3551510587 | 16 €
was uns zusammenhalt
(sexualisierte) Gewalt abbauen/Gewaltpravention
1 ,Nein heilt nein”, sagt die Maus Martin Fuchs Annette Betz 9783219118063 15 €
o | Greta und die Giraffensprache. Tiergeschichten | - o, uo wirtemeler Rohans 9783000725494 | 16€
zur gewaltfreien Kommunikation
3 Sina und Tim. Bilderbuch L'Jber Zartlichkeit und Ursula Enders Zartbitter 9783931067007 g€
Doktorspiele
Echte Schatze!
4 Die Starke-Sachen-Kiste fiir Kinder Lena Vol mebes&noack 9783939635000 | 102 €
5 Ist das ok? Agota Lavoyer Mabuse 9783863216214 23 €
Geschlechter-Stereotype/Rollenmodelle
1 Mieko tanzt Mariko Miyata-Jancey Limbion 9783910549029 19€
2 RSy madchen und Nils Pickert Carlsen 9783551521958 | 14€
Prinzessinnenjunge
3 Herr Seepferdchen Eric Carle Gerstenberg 9783836954921 12 €
4 Raffi und sein pinkes Tutu Riccardo Simonetti Community Editions | 9783960961093 15 €
5 Julian ist eine Meerjungfrau Jessica Love Knesebeck 9783957283641 14 €

* Die Preisangaben sind ein ungefdhrer Richtwert, Stand Marz 2024.
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Kinder- und Jugendbuchempfehlungen

Grundstufe 2

Bildung/Berufe

(sexualisierte)

Geschlechter-

8-10 Jahre Sexualpadagogik Gewalt abbauen/ Stereotype
Rollenmodelle Gewaltprivention Rollenmodelle
. # Wanss | Bouae A
mStandpunkt-g
. Karten 7
fiir Unterricht g
und Prévention
B D sty
Spiele zu den
Kinderrechten
2
e, Baimra o s v .
JLLES TAMILIES
L
;.
3 ,
4
!
5
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Sexualpadagogik

Du! Wer du bist und wie sich dein

1 R N Rachel Greener Penguin Junior 9783328302988 | 15€"
Korper verdndert
2 Das machen Lilly Axster deA-Verlag 9783901867361 24 €
3| Mutzum BlUS e | (iber die Periode Chella Quint ZuckersuR 9783949315008 | 26€
wissen musst
4 Auf Fruchthéhlen-Forschung Konstantin Wagner Richtig WiISSEN 9783982538013 22 €
5 Was ist eigentlich dieses LGBTIQ*? Linda Becker Migo 9783968460468 | 15 €
Bildung, Berufe, Rollenmodelle
1 Typisch mannlich - typisch weiblich? Robert Rossa Don Bosco 17 €
Standpunkt-Karten
2 Papa ist doch kein AuRBerirdischer! Anna Boulanger Kunstanstifter 9783942795432 21€
I L . edition
3 Die Prinzessin mit dem Bart Martin Auer 9783200054554 18 €
handmade books
4 Unsa Haus Ben Bottger SClialoln 9783960420309 | 15€
assemblage
5 Ein bisschen wie du Lilly Axster Zaglossus 9783902902634 14 €
(sexualisierte) Gewalt abbauen /Gewaltpravention
1 Gloria und die Giraffensprache-Schule Ursula Grul Rohans 9783982565804 15 €
2 Die 50 besten Spiele zu den Kinderrechten Rosemarie Portmann Don Bosco 9783769817980 8 €
3 Tierisch selbstbewusst Emilia Seidel Gekus :‘;E'S'kam”s 9783000763670 | 15¢€
4 Trau dich! Deborah M. Plummer dgvt 9783871590894 17 €
SRIRo<tive Gedanksmipfianzen - Der Zauber der Alma Gross via tolino media | 9783757939090 | 12 €
Affirmation fir Kinder
Geschlechter-Stereotype/Rollenmodelle
1 Gefiihle hat doch jeder Reyhaneh Ahangaran Karibu 9783961292745 16 €
2 Ein Mddchen wie du Frank Murphy Zuckersul 9783982137964 | 26 €
3 Alles Familie! Alexandra Maxeiner Klett 9783954700295 15 €
4 Prinz_essin? Rabea Jasmin Usling Chili 9783943292534 | 13 €
5 Nicht genug Maria Scrivan Loewe 9783743210455 17€

* Die Preisangaben sind ein ungefahrer Richtwert, Stand Marz 2024.
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Kinder- und Jugendbuchempfehlungen

Sekundarstufe 1

Bildung/Berufe

(sexualisierte)

Geschlechter-

FUR kinDER

11-14 Jahre Sexualpadagogik Gewalt abbauen/ Stereotype
Rollenmodelle Gewaltpravention Rollenmodelle
Woggians ot .
1 5
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Sexualpadagogik

1 Was kribbelt da so schon? Magdalena Heinzl Julius Beltz 9783407867582 | 21 <"

. >
2 TS SIS L Sonja Eismann Beltz 9783407755643 | 15¢
Warum es normal nicht gibt

3 Regenbogentage Nora Dasnes Klett 9783954702534 18 €

4 Sex in echt Nadine Beck Friedrich 9783968460932 | 17¢
Oetinger

5 Ein Tempel fiir Dich Sina Wollgramm Elfendhrchen 9783910308206 17 €

Bildung, Berufe, Rollenmodelle

1 Ach, so ist das?! Martina Schradi Zwerchfell 9783943547139 16 €

B L s =G e R e Gl Vashti Harrison ZuckersiR 9783949315121 | 25¢
ganzen Welt

3 Young Rebels Benjamin Knodler Hanser 9783446266407 18 €

4 Das Buch vom Feminismus Jamia Wilson ZuckersifR 9783949315053 25 €

5 Die Welt der Bilder fir Kinder David Hockney Midas 9783038761440 | 25€

(sexualisierte) Gewalt abbauen /Gewaltpravention

1 Catcalls — Auch Worte sind Beldstigung Hannah Klimper dtv 9783423740791 14 €
2 Die Farbe Lila Alice Walker Nagel & Kimche 9783312012909 15 €
3 Kartenset: Arbeiten mit Bedurfnissen Miriam Tolgyesi Julius Beltz 4019%3;())0395 39€
4 | 140 Spiele und Ubungen zum Sozialen Lernen Andreas Krenner Verlag an der Ruhr 9783834642226 | 26 €
5 Stérk?S;ﬁ:ﬁitéE:ti;grKEi:;gﬁr L Falk Scholz Julius Beltz 4019%3’%‘())0018 29 €

Geschlechter-Stereotype/Rollenmodelle

1 Liebe macht anders Karen-Susan Fessel Querverlag 9783896562708 10 €
2 Der Katze ist es ganz egal! Franz Orghandl Buchfunk 9783868476002 16 €
3 Rebellische Frauen - Women in Battle Marta Breen Insel 9783458683117 17 €
4 Kicker im Kleid David Walliams Rowohlt 9783644401365 10 €
5 Queergestreift. Alles Gber LGBTIQA+ Kathrin Koller Hanser 9783446272583 22 €

* Die Preisangaben sind ein ungefahrer Richtwert, Stand Marz 2024.
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Sexualpadagogik

1 Unverblimt! Myriam)Daghzeh Fischer 9783737357838 | 16¢"
Bernier
2 MEREVIE, €28 Emhc:rn. LulCulLs Sl Jessica Weber Orlanda 9783949545498 19 €
nen Korper
SRR g, >° Bil- und Wis- Laura Kénig Beltz 4019172400101 | 51¢€
senskarten in einfacher Sprache
4 Make Love Ann-Marlene Henning Goldmann 9783442176519 17 €
5 Sexualitat. Ein illustrierter Leitfaden Meg-John Barker Unrast 9783897713468 18 €
Bildung, Berufe, Rollenmodelle
Die Heldin/Der Held in dir. Warum du auf A . 9783855356898
1 1
deinen Korper stolz sein kannst Rarodlgliietruszczal g 9783855356904 o€
Queer Heroes. 53 LGBTQ-Held*innen von Sap- . .
2 pho bidE T AT liryiUnd ElleniDeGanETes Arabelle Sicardi Prestel 9783791374376 20 €
3 | SmesRiEiedienviDer Widerstandisls Marta Breen Helvetiq 9783039640171 | 25¢
Graphic Novel
4 Schule und dann? Berufsfindung Anja Reumschiissel Carlsen 9783551319760 8 €
5 Ein andere.r Blick. Feministischer Comic Emma Unrast 9783897713307 27 €
gegen die Zumutungen des Alltags

(sexualisierte) Gewalt abbauen /Gewaltpravention

1 Die Stadt war nie wach Lilly Axster Zaglossus 9783902902559 7€
. =
o | Genauso nur anders. lunge Frauen* erzahlen | 4o Arefing Kein & Aber | 9783036950198 | 19¢
vom Erwachsenwerden
3 Gewaltfreie Kommunikation in der sven Schélimann Verlag an der 9783834664440 24 €
Sekundarstufe Ruhr

4 | Knutschpogo: Verliebt bis in die Haarspitzen Katrin Frank Ylva 9783963240386 16 €
— - B [

5 Ist Mannlichkeit toxisch? GroRe Fragen des Andrew Smiler I?K Vgrlag Dor 9783831040117 14 €
21. Jahrhunderts ling Kindersley

Geschlechter-Stereotype/Rollenmodelle

e - - )

1 Wie andert sich Gender? GrolRe Fragen des SR M ines I?K Ve'rlag Dor 9783831038558 13€
21. Jahrhunderts ling Kindersley

2 Queer. Eine illustrierte Geschichte Jules Scheele Unrast 9783897713116 17 €

3 [ Moments: Interviews about womargees Ulrike Waldbach Litego 9783991590187 | 21¢
and resilience

4 Atalanta Laufer_in Lilly Axster Fischer 9783733504403 12 €

5 You don‘t look gay Meg-John Barker Bohem 9783959390941 15 €

* Die Preisangaben sind ein ungefahrer Richtwert, Stand Marz 2024.
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